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Informacja prasowa 

 

 
Targi pracy dla osób 45+ w Galerii Młociny. „Praca bez metryki” już 16–17 czerwca 

Doświadczenie zawodowe należy dziś do najbardziej poszukiwanych kompetencji na rynku 
pracy1. Mimo to osoby po 45. roku życia wciąż napotykają liczne bariery w znalezieniu 
zatrudnienia. Odpowiedzią na te wyzwania są Innowacyjne Targi Pracy „Praca bez metryki”, 
które odbędą się 16–17 czerwca 2026 roku w warszawskiej Galerii Młociny. Wydarzenie 
organizowane przez Fundację Heart & Mind – Wisdom of Generations połączy doświadczonych 
kandydatów z pracodawcami otwartymi na potencjał wszystkich pokoleń. 

Osoby 45+ coraz częściej chcą pozostać aktywne zawodowo, rozwijać się i szukać nowych wyzwań. 

Są przy tym jedną z najbardziej wartościowych grup na rynku pracy – gotową wnosić do firm 

stabilność oraz praktyczną wiedzę. Potwierdzają to również dane. Współczynnik aktywności 

zawodowej osób w wieku 55–64 lat wzrósł rok do roku o 1,4 pkt proc., a wśród kobiet nawet o 2,1 

pkt proc. To pozytywny sygnał, ale także przypomnienie, że Polska nadal nie wykorzystuje w pełni 

potencjału tej grupy.  

Aktywność zawodowa kobiet w wieku 55–64 lat sięga u nas tylko 52,2 proc., podczas gdy średnia 

dla Unii Europejskiej wynosi 64,2 proc.2. D To szczególnie istotne w kontekście starzenia się 

społeczeństwa, które jest jednym z najważniejszych wyzwań dla rynku pracy. Według prognoz GUS 

do 2050 roku liczba osób powyżej 60. roku życia przekroczy 13,5 mln, co będzie stanowić niemal 

40 proc. populacji kraju.  

Targi „Praca bez metryki” 

W odpowiedzi na rosnące znaczenie umiejętności i doświadczenia osób 45+ na współczesnym 
rynku pracy oraz potrzeby doświadczonych kandydatów Fundacja Heart & Mind – Wisdom of 
Generations organizuje trzecią edycję Innowacyjnych Targów Pracy „Praca bez metryki”.  

Wydarzenie odbędzie się w dniach 16–17 czerwca (wtorek i środa), w godzinach 11:00–18:00, w 
warszawskiej Galerii Młociny. 

 
1 EFL, “Wykształcenie czy doświadczenie? Co pomaga w biznesie? Pod lupą”, 2025. 

2 Eurostat, Badanie Aktywności Ekonomicznej Ludności, 2026. 
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Innowacyjne Targi Pracy „Praca bez metryki” to inicjatywa skierowana do osób poszukujących 
nowych możliwości zawodowych oraz pracodawców otwartych na potencjał doświadczonych 
kandydatów. Wydarzenie stwarza przestrzeń do bezpośrednich rozmów rekrutacyjnych, 
zapoznania się z ofertami pracy oraz zdobycia praktycznej wiedzy na temat aktualnych trendów na 
rynku zatrudnienia. Organizatorzy podkreślają, że dojrzałość zawodowa, stabilność oraz praktyczna 
wiedza stają się dziś jednymi z najbardziej cenionych atutów pracowników. 

Targi potrwają dwa dni, a na uczestników czeka bogaty i różnorodny program. Będzie można nie 
tylko aplikować na konkretne stanowiska, ale również skorzystać z indywidualnego wsparcia w 
zakresie przygotowania CV, budowania marki osobistej oraz planowania kolejnych kroków na 
zawodowej ścieżce. Na odwiedzających czekają rozmowy z pracodawcami, spotkania z 
rekruterami, konsultacje z doradcami kariery oraz podcasty na żywo i ciekawe rozmowy na scenie 
inspiracji. Wszystko w otwartej, przyjaznej formule, która zachęca do rozmowy bez presji i 
zbędnego dystansu. To dobre miejsce zarówno dla tych, którzy mają już przygotowane CV, jak i dla 
osób dopiero rozeznających się w opcjach zawodowych. 

Wstęp na targi jest bezpłatny. 

Praktyczne spotkania, realne możliwości 

Siłą wydarzenia jest jego praktyczny charakter. Uczestnicy mogą zdobyć nowe kontakty, lepiej 
zrozumieć oczekiwania firm i spojrzeć na swoje kompetencje z szerszej perspektywy. Formuła 
targów realizowana w przestrzeni centrum handlowego sprawia, że są one bardziej dostępne i 
trafiają nie tylko do osób aktywnie poszukujących pracy, ale również do tych, którzy dopiero 
rozważają zmianę zawodową lub chcą sprawdzić swoje możliwości na rynku. To dobra okazja, by 
przekonać się, że doświadczenie może być realnym atutem w dalszym rozwoju kariery. 

Sukces dwóch pierwszych edycji potwierdził, że warto dać sobie szansę na nowe zawodowe 
otwarcie. Uczestnicy przekazali ponad 100 CV, wielu z nich zrobiło pierwszy krok w stronę nowych 
możliwości zawodowych, część z nich znalazła pracę. 

 

Dodatkowe informacje:  
Strona internetowa: www.galeriamlociny.pl 
Strona internetowa: www.heartandmind.com.pl 
Facebook: www.facebook.com/galeriamlocinyofficial       
 

Kontakt dla mediów:  
Kryspin Fic 
Senior Advisor 
Walk PR 
kryspin.fic@walk.pl 
+48 789 443 408 

http://www.galeriamlociny.pl/
http://www.facebook.com/galeriamlocinyofficial
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O Galerii:  
Unikalny dobór najemców, największa strefa gastronomiczno-rozrywkowa w Polsce i nowatorsko zaprojektowane wnętrza czynią 
Galerię Młociny wyjątkową destynacją na handlowej mapie Warszawy. Ten wielofunkcyjny obiekt usytuowany na warszawskich 
Bielanach, w pobliżu węzła komunikacyjnego obsługującego 24 miliony pasażerów rocznie, oferuje 81 000 mkw. powierzchni 
handlowej i biurowej, która mieści ponad 200 sklepów i punktów usługowych oraz ponad 30 kawiarni i punktów gastronomicznych. 
Jest to też miejsce debiutu wielu marek modowych i konceptów gastronomicznych na rynku polskim. 
 
Galerię Młociny wyróżnia nowatorskie podejście do projektowania miejsc spotkań, rozrywki i gastronomii. Przestrzeń restauracyjna 
i rozrywkowa – zajmująca cały poziom +2 i połączona z zielonym ogrodem na dachu – została podzielona na różne strefy 
funkcjonalne. Strefa Spotkania i Dania to bogata oferta gastronomiczna obejmująca zarówno znane, sieciowe restauracje, jak 
i lokalne oraz unikatowe koncepty. Jej częścią jest Hala Hutnik – strefa gastronomiczno-rozrywkowa i klasyczny food court. 
Architekci z renomowanego studia Broadway Malyan przenieśli na warszawskie Bielany atmosferę przytulnych knajpek, ulicznej 
kuchni i swobodnego jedzenia na mieście, a także posiłków na świeżym powietrzu, wśród zieleni. To pierwszy tego typu koncept 
w Polsce. Ofertę Galerii Młociny uzupełniają wielosalowe kino wyposażone w fotele VIP, dwupoziomowy klub fitness Zdrofit, 
kręgielnia, centrum medyczne i miejsca zabaw dla dzieci. 
 
Inwestorami Galerii Młociny są spółki EPP (70 proc. udziałów) i Echo Investment (30 proc. udziałów). Pierwsza zarządza nowo 
otwartym kompleksem. Druga odpowiadała za proces deweloperski i najem. 
 


